All. A

FONDO DI FINANZIAMENTO DEL SALARIO

ACCESSORIO

ANNO 2012

media aritmetica dipendenti 2011 =7 media aritmetica dipendenti 2012 = 8

percentuale di riduzione fondo anno 2012 = 12.3610%

pari a € 3.800,54

RISORSE DECENTRATE STABILI AT SENSI ART.31 C.2 DEL CCNL 22 GENNAIO 2004

COLLEGAMENTO AL CCNL 1 APRILE 1999 E 5 OTTOBRE 2001) E AGGIORNATE CON IL CCNL

9 MAGGIO 2006, CON IL CCNL 11 APRILE 2008 E CON IL CCNL 31 LUGLIO 2009

CCNL 1/04/99 art.14 c.4

compensi per prestazioni di lavoro straordinario (applicata rid.del 3%)

previsione anno 98 per remunerare particolari condizioni di disagio pericolo

o danno (turno reperibilita disagio)

previsione anno 98 per remunerare particolari condizioni di disagio pericolo

o danno (rischio)

previsione anno 98 per remunerare particolari condizioni di disagio pericolo

o danno (maneggio valori)

CCNL 1/04/99 art.15 c.1 lett."a"

previsione anno 98 per remunerare particolari condiz. di lavoro e responsabilita

previsione anno 98 per qualita prestazione individuale

previsione anno 98 per produlttivita collettiva miglioramento servizi 11.849,17
economie per rapporti di lavoro a tempo parziale
quota parte risorse destinate all'ex 7°e 8°qualif ica incaricate funzioni
CCNL 1/04/99 art.15 c.1 lett."b" eventuali risorse aggiuntive anno 2008 destinate al trattamento accessorio
per effettive disponibilita
CCNL 1/04/99 art.15 c.1 lett."c" eventuali risparmi di gestione del trattamento accessorio anno 98 se no
incrementa spesa di personale
CCNL 1/04/99 art.15 c.1 lett."f" risparmi da riassorbimento trattamenti economici piu favorevoli
CCNL 1/04/99 art.15 c.1 lett."g" risorse pagamento LED anno 98 con % del CCNL 16/07/1996 3.621,05
CCNL 1/04/99 art.15 c.1 lett."h" risorse per indennita L.1.500.000 (ora € 774,69)
CCNL 1/04/99 art.15 c.1 lett."i" guota eventuale minori oneriper riduzione stabile posti dirigenziali fino max
0,2% monte salari annuo (per Regioni)
CCNL 1/04/99 art.15 c.1 lett."J" importo pari al 0,52% monte salari anno 97 esclusa la dirigenza 711,38
trattamento accessorio personale trasferitoagli enti del comparto
per decentramento e delega funzioni (in entrata)
CCNL 1/04/99 art.15 c.1 lett."I" trattamento accessorio personale trasferitoagli enti del comparto
per decentramento e delega funzioni (in uscita)
CCNL 1/04/99 art.15 ¢.5 maggiori oneri trattamento accessorio nuove attivita correlate all'aumento 2.035,45
stabile dotazione organica
CCNL 5/10/01 art.4 c.1 importo pari al 1,1% monte salari anno 99 esclusa la dirigenza 1.753,70
CCNL 5/10/01 art.4 c.2 importo RIA ed assegni ad personam per il personale cessato dal 01/01/2000 1.287,66
totale anno 2003 21.258,41

RISORSE DECENTRATE STABILI AT SENSI ART.32 C.1-2-7 DEL CCNL 22 GENNAIO 2004

art.4 CCNL 05/10/01 c.2 a far data 01/01/04




incremento per disposizioni CCNL (aumento valori posizione

economica art.1 ¢.2 CCNL 5/10/2001)

incremento per disposizioni CCNL (aumento valori posizione

1.160,85

CCNL 22/01/04 art.31 c.2

economica art.29 c.2 CCNL 22/01/2004) Dich.cong.14

ulteriore attivazione nuovi servizi con incremento stabile

dotazione organica (art.15 c.5 CCNL 1/04/99)

ulteriore accrescimento dei servizi esistenti con incremento

stabile dotazione organica (art.15 ¢.5 CCNL 1/04/99)

CCNL 22/01/04 art.32 c.1

importo pari al 0,62% monte salari anno 01 esclusa dirigenza

1.022,97

CCNL 22/01/04 art.32 c.2

ulteriore importo pari al 0,50% monte salari anno 01 esclusa

dirigenza con spesa minore del 39% e.c.

824,98

CCNL 22/01/04 art.32 c.7

ulteriore importo pari al 0,20% monte salari anno 01 esclusa

dirigenza con spesa minore del 39% e.c.

329,99

RISORSE DECENTRATE STABILI AT SENSI ART.4 C.1 E ART.6 DEL CCNL 9 MAGGIO 2006

CCNL 09/05/06 art.4 c.1

incremento pari allo 0,5% monte salari 03 esclusa dirigenza

999,16

con rapporto tra spesa di personale ed e.c.<=39% (rispetto c.7 e 8)

CCNL 09/05/06 art.6

importo risorse derivanti dall'applicazione dell'art.32 ¢.40 D.L.269/03

(vincolante alla retribuzione di risultato)

CCNL 09/05/06 art.4

incremento valori posizione economica (dichiarazione congiunta

n.4 CCNL 9/05/06 e n.14 CCNL 22/01/04)

RISORSE DECENTRATE STABILI AI SENSI ART.8 C.2 E ART.6 DEL CCNL 11 APRILE 2008

CCNL 11/04/08 art.8 C.2

Importo corrispondente allo 0,6% monte salari 2005 esclusa la

1.289,72

dirigenza se rapporto tra spesa personale e e.c. non sup.39%

incremento valori posizione economica (dichiarazione congiunta

n.4 CCNL 9/05/06 e n.14 CCNL 22/01/04)

RISORSE DECENTRATE STABILI AT SENSI DEL CCNL 31 luglio 2009

incremento valori posizione economica (dichiarazione congiunta

n.4 CCNL 9/05/06 e n.14 CCNL 22/01/04)

RIDUZIONE 2012 SU RISORSE STABILI

3.323,39

TOTALE RISORSE STABILI

23.562,69




